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Skola och utbildning

Respekten måste förbättras i skolan. Här måste vi alla hjälpas åt, lärare, elever föräldrar m fl.

Öppenhet, transparens och bra information är grundläggande för att kunna hjälpa till och förstå vad som händer.

”Utan skolan funkar ingenting”. En bra skola öppnar många dörrar.

Framgångsfaktorer är attityder till utbildning och lärande samt pedagogers förmåga att lära ut. 

Boende och bostäder

Tillgång till centrala lite bättre boenden för blivande och befintliga pensionärer.

Satsa på att locka hit pensionärer och skapa bra och attraktiva boenden och aktiviteter.

Bra skola och bra boende är den bästa grunden.

Integration och kompetensförsörjning

Det finns en stor potential i invandrargruppen om rätt matchning sker.

Regelverket är bitvis trögt och kan behöva revideras. Vi får lobba mot den nationella nivån.

Har vi kunskaper om den grupp invandrare som kommer till Orsa? Vi måste ha en strategi för hur vi integrerar våra nysvenskar.

Språket är nyckeln.

Vi måste lära oss att möta entreprenörer från andra kulturer. Här krävs utbildning och strategi.

Vi måste skapa samverkan mellan skolan, NLUK och företagarna.

Vi måste få våra ungdomar i arbete.

Infrastruktur

Bredbandskommunikation måste finnas över hela Orsa. Företagandet kräver detta.

Begränsat med avgångar till Grönklitt. Fler bussturer.

Borde destination Orsa, OGAB ta ett större ansvar för hit-transporterna.

E 45

Staten och vi måste satsa mer på tågtrafiken. 

Satsa på rälsbuss mellan Mora och Orsa. Bra för pendlarna.

Centrum

Vi måste få fram en småstadskänsla

Bättre skyltning

Hållbar landsbygdsutveckling

Vi måste ha industrilokaler

Djurhållning för öppna landskap

Anropsstyrd kollektivtrafik bör utvecklas

Övrigt:

Besöksnäringen blomstrar i framtiden. Vi behöver därför fler som vågar ta steget. Vi samverka i regionen 

Samarbete över kommun-, region- och landsgränser och lära av varandra.

Vi måste jobba med tänket, bli mera innovativa.

Ambulerande turistbyrå. Är på gång men behöver utvecklas.

Stimulera diversifieringen bland företagarna. Småskalighet och mångfald

Underlätta generationsväxlingen

Utveckla samarbetet mellan föregaten. Ta hjälp av varandra. ”Kan inte jag kan jag skicka vidare till en kollega”.

Bra matställen med generösa öppettider

Vi har nått fram i förenklingsarbetet, vi har ett bra bemötande, Kommunen ger support/nätverkar bland branschgrupperna

Vi har Sveriges bästa hemsida.

